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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. a) az c)
zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (3kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpisi a podle zdkona &. 109/2002 Sb.,
o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné
vychovné -pé€i ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakonl, ve znéni pozdéjsich
predpist a souvisejicich a provadécich pravnich pfedpist, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluZeb.



Charakteristika

Prispévkova organizace (déle ,,organizace) vykondva €innost v souladu se zapisem do
rejstifku Skol a Skolskych zafizeni, a to v zakladni $kole, stfedni $kole (dale ,.8kola®),
v détském domové (déle ,,.DD*) a Skolni jidelng. Zékladni vzdélavani probiha v festi
tfidach uréenych pro zéky sriznym stupném postizeni. V oboru 79-01-C/01 Zakladni
Skola si zékladni vzd&lani plnilo 60 zakd. Skola akceptovala zmé&ny v pravnich pfedpisech,
Zaci s lehkym mentalnim postizenim na prvnim stupni zékladni $koly maji vypracovéany
individudlni vzd&lavaci plany v souladu s ramcovym vzd&lavacim programem pro zékladni
vzd€lavani s doporucenymi minimalnimi vzdélavacimi vystupy, ostatni Z4ci se vzd&lavaji
podle Skolniho vzd€lavaciho programu ,.EMIL®, zpracovaného podle piilohy pro Z4ky
s lehkym mentalnim postiZzenim. P&t Zakt se vzd&lavalo v oboru vzdélani 79-01-B/01 —
zékladni Skola specidlni dle Skolniho vzdélavaciho programu ,,SIP“. Sou¢éasti zakladni
Skoly je piipravna tiida, 14 piihlaSenych déti se vzdélavalo podle skolniho vzdélavaciho
programu ,,Kdo si hraje, nezlobi“. St¥edni vzdélani v uéebnim oboru 78-62- C/02 Prakticka
Skola dvouleta si plnilo osm Zaku.

Détsky domov je koedukovanym skolskym zafizenim. Nejvy$si povoleny podet ltizek je
56, aktualni stav byl 54 déti, z toho dv& byly na uteku. Natizenou ustavni vychovu mélo 43
deti, devét bylo pfijato na zékladé pfedb&zného opatieni. Dvé& zde pobyvaly na zaklade
smlouvy mezi nezaopatienou osobou a feditelkou DD.

Déti s mentdlnim postizenim se vzd&lavaji v hlavni budoveé, kde jsou kromé Feditelstvi,
zakladni a stfedni Skoly i byty pro rodinné skupiny, ostatni pobyvaji ve vile na okraji
mésta. Dochazeji do mateiské Skoly a béZnych zakladnich kol ve mést& nebo dojizdéji do
stiednich §kol mimo mésto.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka organizace ma jasnou vizi, ta je rozpracovana v koncepci rozvoje organizace.
Stanovené cile jsou pravidelnd vyhodnocovény, dafi se je postupné napliiovat. Reditelka
zajistila efektivni fizeni organizace tim, Ze rozdé&lila kompetence mezi dvé zastupkyng,
vedouci vychovatelku a vedouci $kolni jidelny. DodrZovani stanovenych kompetenci
a piidélenych ukold pravidelné kontroluje. Vedouci vychovatelka DD nema p¥idélené
kompetence pro kontrolni ahospitadni &innost, prejima v3ak &ast vkoldi socidlni
pracovnice. Reditelka se v oblasti Fizeni zabyva 1 podnéty déti, zejména poznatky ze
spoluspravy déti a pfijimd adekvatni opatfeni. Vedeni dokumentace $koly i DD m4
vypovidajici hodnotu, je zpracovano podle platnych pravnich ptedpist a umoZituje chod
organizace. V soutasné dob& se feditelka zabyva Standardy kvality péée o déti ve
Skolskych zafizenich pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné vychovy a pro
preventivni vychovnou péci (dale ,standardy kvality pée®) a zapracovava jednotlivé
ukazatele do povinnych dokumentt.

Vnitini informacni systém je funkéni a vytvaii dobré podminky pro spolupraci pedagogi.
S pedagogickou radou %koly aporadami pedagogii DD projednava feditelka dilezité
zaleZitosti tykajici se organizace. Osvédéilo se elektronické sdileni vybranych dokumenti
a informaci o Skole a DD. Efektivné probiha spoluprace vychovateld DD a ugiteld $koly,
¢imzZ je zajiSténo spoledné plisobeni na déti.

Organizace ma dobré materialni podminky pro svoji &innost. V ptizemi a druhém patie
hlavni budovy probihd vyuka zékladniho a stfedniho vzdélavéani. SniZeni poétu Z&ka koly
umoznilo vyuZiti uceben k odborné vyuce. Praktické navyky a dovednosti realizuji Zaci ve
vybavenych dilnach (kovodilna, dievodilna), ve cviéné kuchyiice, keramické dilng,



ucebnach pro ruéni a vytvarné aktivity. Skleniky a zahrada v arealu $koly umoziiuji vyuku
péstitelskych praci. Kmenové uebny s interaktivnimi tabulemi, hudebna, logopedicka
ucebna, dostatek ucebnich pomticek a prostoru pro prezentaci Zakovskych praci vytvafeji
podnétné prostedi podporujici vzdélavani.

Zatizeni byti &ty rodinnych skupin v hlavni budové a ti v samostatné vile véetns
vybaveni loznic déti je piikladem pro jejich budouci Zivot. Obyvaci pokoje s kuchyiiskym
koutem nebo samostatnou kuchyni umozZiuji détem spolupodileni na chodu rodinné
skupiny. Déti maji k dispozici televizi a poéitad. Télocviénu v hlavni budové anove
vybudované hfi§t¢ s umélym povrchem, velkou zahradu u vily i okolni pfirodu déti
pravideln€ vyuZivaji krelaxaci a sportovnim aktivitim. Ke zkvalitnéni podminek
vzdélavani pfispély ziskané penéZni dary, které byly vyuzity na nakup nafadi a materialu
na pracovni vychovu a na pofizeni kolob&Zek pro déti DD.

Pocet pracovnikil ve Skole se sniZuje, aktudlné v ni pracovalo 14 pedagogi véetné feditelky
Skoly a dvou asistentek pedagoga. Vzdé&lavaci ¢innost v DD zaji$tovalo 18 vychovateld.
Reditelce se nedafi zajistit pln& kvalifikované pedagogy, nekvalifikovani ugitelé
i vychovatelé si potifebnou kvalifikaci dopliiuji. Pro zajisténi plynulého provozu DD
feditelka pfijala dva vychovatele, ktefi nespliiuji podminku odborné kvalifikace. Nabidka
na mista vychovateli je zvefejnéna na vefejné piistupném misté. V détském domove
v rodinnych skupinach jsou pouze dva muZi, coZ omezuje vyvaZzené zastoupeni muZii a en
pii vychové. Organizovani ¢innosti rodinnych skupin je zajisténo vzdy dvéma vychovateli.
Od veCernich hodin, jest¢ pred vecerkou starSich déti, vykonéavaji dozor bezpe&nostni
pracovnici. Z hlediska riiznorodosti rodinnych skupin a k zajisténi potieb déti tento asovy
rozvrh neni optimdlni. Podvecerni hodiny do veéerky umoziiuji vychovateltim vétsi prostor
pro individudlni préci s ditétem. Odborny pracovnik logoped (ucitelka 3koly) zajidtuje
korekci feCovych nedostatkti u déti. Pii zpracovavani pedagogické diagnostiky déti
vychazeji pedagogové predevSim ze zprav piisluSnych poradenskych zatizeni, pfipadné
détského diagnostického ustavu (déle ,,DDU%).

Détem z détského domova je v ramci plného ptimého zaopateni poskytovano celodenni
stravovani ve vlastnim Skolském zafizeni — Skolni jideIng, ktera se snaZi poskytovat pestrou
stravu s ohledem na ziskani a upevitovani zdravych stravovacich navykii. Déti navitévujici
mateiskou Skolu se v pracovni dny stravuji v pfislusném Skolském zafizeni. V rdmci
vychovné vzdélavaci ¢innosti se rodinné skupiny v pondéli a v patek podileji na p¥ipravé
vecefe, v nedéli si zajistuji celodenni stravu. Jedna se o nakup potravin dle stanoveného
jidelniho listku a norem, p¥ipravu a vydej jidla. Pitny rezim je zaji$tén po cely den. Ve
Skolni jidelné se stravuji také Zaci navstévujici zakladni Skolu. Ke zdravému Zivotnimu
stylu pfispiva zapojeni $koly do projektu Ovoce a zelenina do $kol a do projektu Skolni
mléko. V roce 2016 3kola obdrZela finanéni dar na uhradu ob&dovych sluZeb ve prospéch
dvou socialné slabych zaki zakladni $koly.

Skola a DD vytvéteji predpoklady pro zajisténi bezpe&nosti a ochrany zdravi d&ti a 7aka,
vyhodnocuje rizika a pfijiméd opatfeni k minimalizaci téchto rizik. D&ti a Z4ci jsou
s pravidly bezpecnosti seznameni pii pfichodu do Skolského zafizeni, na zadatku
i v prubéhu Skolniho roku a pfi v8ech ¢innostech, kterych se Gi¢astni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Reditelka organizace dodriuje viechny zékonné podminky pro organizaci i umistovani
déti do jednotlivych rodinnych skupin a zakt do odpovidajicich roénikd zdkladni a stfedni



Skoly. Informuje vefejnost o viech &innostech organizace a pravidlech pro pfijimani
k zakladnimu, stfednimu vzdéldvani na webovych strankach.

Do zékladni i stfedni $koly dochéazeji Zaci z mé&sta, okolnich obci i DD. Vyuka v zdkladni
a stiedni $kole probiha ve tfidach tvofenych zéky riiznych roénikt. Vétsina sledovanych
hodin zag¢inala sezndmenim s priib&hem hodiny nebo probiranym tématem, vzdy s ohledem
na mentalni uroveri zakf. Vyulujici kladli diraz na zopakovani naucenych poznatki,
v pipadé potieby aktudln& zafazovali aktivity, které Zakim latku piipomenuly. V priibéhu
hodin byli Zaci pribézn& motivovani ke vzdjemné spolupraci, uditelé vyuzivali zp&tné
vazby a navazovali na diive nabyté védomosti. Ucitelé zafazovali individualizaci
a diferenciaci téméf v kazdé hoding. Nové ucivo bylo pfedavano pievazné formou hry
nebo problémovych uloh. PribéZné icelkové hodnoceni Zakti mélo vzdy motivacni
charakter, vyuéujici ¢asto Zaky povzbuzovali a chvalili i za mirné pokroky. Diraz byl
kladen na zajisténi pocitu Gsp&$nosti kazdého Zéka, na proZitek a ¢innostni u€eni. Na konci
hodin se objevilo shrnuti, p¥ipadn¢ zopakovani nové latky, zaci byli vedeni k sebereflexi
a vzajemnému hodnoceni. Hospitovana vyuka déti v pfipravné tfid¢ byla zaméfena na
pfipravu a vyrovnani kompetenci potfebnych pted néstupem k zdkladnimu vzd€lavani.

Hospitovana vyuka ve stfedni $kole byla zaméfena na zvladnuti jednoduchych praktickych
tkont. Vyucujici motivovali a povzbuzovali Zaky, ocetiovali pokrok a vedli Zaky k ziskéni
dovednosti, které uplatni v praktickém Zivoté, U¢itelé podporovali pfiznivé pracovni klima.

Vychovné vzdélavaci proces v DD vychazel z tydennich programi vychovné vzdélavaci
¢innosti. Rliznorodé &innosti a aktivity podporovaly komunikaci, rozumové schopnosti
apracovni dovednosti a ndvyky a pohybové dovednosti déti. Komunikace mezi détmi
a pedagogem imezi détmi navzajem probihala pfirozené, bez konfliktnich momenti.
Diiraz byl kladen na ptatelské souZiti sourozencl, na vzajemné respektovani a rozvoj
kazdého ditéte dle jeho mozZnosti a schopnosti. Piistup pedagogl pfispival k upeviiovani
hygienickych navyk autvafeni moralnich postoji. Vytvafené podminky, cinnosti
rodinnych skupin a zapojovéani déti do mimoskolni ¢innosti mimo détsky domov pfispivaji
k napliiovani stanovenych zaméril. Diiraz byl kladen k pfipravé na Skolu, ktera je soucasti
stanoveného rezimu. Pii pfipravé na vyu¢ovani a pfi plnéni domadcich tkoll déti dokazaly
dle svych moZnosti pracovat samostatné. Pfi malovani i vafeni jim byl ponechdn prostor
pro kreativitu a fantazii. Dé&ti byly vedeny ke spravnym pracovnim postupiim,
k samostatnosti i ke spoluprdci a dislednému dodrZovani bezpecnostnich opatieni.
Interakce mezi détmi navzdjem probihala bez invektiv, dokdzaly se domluvit i pfi
individualnich z4jmovych &innostech, které byly ponechdny na jejich volb&. Vychovatelé
vyuzili priznivého :pocasi a upfednostnili sportovni a rekrea¢ni aktivity na Skolnim
pozemku a vychazky do okoli. Diisledné pedagogické vedeni déti se pozitivn€ projevovalo
pii individualnich projevech déti. Kvalitni vzd€lavaci proces podporoval rozvoj osobnosti
deéti.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Dosahovanymi vysledky se pedagogové zabyvaji piijednanich metodického orgdnu,
vysledky analyzuji a prijimaji opatfeni k trvalému zlepSovéni. Nésledné vysledky za
jednotliva klasifikaéni obdobi projednavaji v pedagogické rad€. O prib&hu vzd€lavani
informuji zdkonné zastupce v Zdkovskych knizkach a na tfidnich schizkach. Neomluvena
absence a projevy rizikového jednani jsou feSeny, $kola spolupracuje s odborem socidlné
pravni ochrany dé&ti, jeji pracovnici se ucastni v piipadé potieby jednani se zdkonnymi
zastupci ve 3kole, pomahaji aktivné pii feSeni vzniklych projevil rizikového chovani.



Osvéd&ila se osobni navitéva pedagogi vrodindch Zaki a dusledné dodrZovani
nastavenych pravidel pro feSeni zaskolactvi.

Skola klade diraz na spolupraci se zakonnymi zastupci, rodi¢e jsou zvani na piedstaveni
Skoly, vystavy zdkovskych praci. Tradici maji vytvarna velikono¢ni soutéZ, vystavky praci
74kl na Vanoce, $kolni akademie i pravidelnd ¢ast Zakli na sportovni soutéZi Abilympiada
v Biling. Aktivni je 8kola pfi akcich ve mésté a blizkém okoli (rozsvéceni vano¢nich
stromkd, Casanovské slavnosti apod.). Prezentace praci déti a zaki na vefejnosti, Gicast na
akcich mésta i zfizovatele vytvafi pozitivni obraz o ¢innosti organizace. Dalsimi partnery
Skoly jsou 8kolska poradenskd zafizeni, dim déti a mladeZe a Méstska policie. Spolupraci
DD se viemi partnery hodnoti feditelka jako vstiicnou, pfedeviim s DDU, se $kolami, kam
déti dochazi, Gizce s odbory socidln pravni ochrany déti, se zdravotnickymi stiedisky,
Policii CR a dal$imi subjekty. Vyznamna je spoluprice s psychiatrem, ktery mé v pé&i
sedm dé&ti. DD se maximalné snaZzi udrzovat kontakty s rodici.

Na tvorb& programi rozvoje osobnosti déti (dale ,,PROD*) se podileji oba pedagogove
rodinné skupiny. Neobsahovaly jesté vSechny ukazatele ze standardd kvality péce, ale na
nové struktufe a zni vyplyvajicich pozadavklii vedeni DD zacalo pracovat. ZvySenou
pozornost DD vénuje jedincim se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Dé&ti jsou
motivovany k ziskéani stfedniho vzdélani a jsou i formou projektl cilen¢ piipravovany na
samostatny Zivot. Pét déti se vzdélava ve stfednich Skoldch mimo DD. PriibéZné hodnoceni
d&ti probiha v rodinnych skupinach. Velké pak na komunité celého DD, kde se realizuji
i ritudly pfi piijeti ditéte nebo jeho odchodu. Vychovatelé sleduji vzdélavaci pokroky déti,
komunikuji s ugiteli 8kol, ve kterych se vzdélavaji, ucastni se tfidnich schiizek a konzultaci
s uciteli. Pokud vzejde nutnost feSit konfliktni situace vzniklé ve Skole, jsou feSeny
v zajmu déti.

Z rozhovort Ceské Skolni inspekce s détmi vyplynulo, %e dokaX identifikovat nékterd
svoje prava i povinnosti. Méné jim byl znam tydenni program vychovné vzdélavaci
Cinnosti, ale nepopiraly, Ze by o planovanych vétsich akci nevédély. K opatfenim ve
vychové se mohou vyjadfit, s jejich udélovanim byly srozumény. Jidla mély dostatek, ne
vzdy jim chutnd. Na samostatné vychazky chodi v pfipad€, Ze nemaji zakaz. V kontaktech
s rodinou nejsou omezovany. Systém vyplaceni kapesného jim byl znam. Rici sviij nazor
vykladaly jako jedno ze svych prav. Détsky domov podporuje spoletné umisténi
sourozencl a uvnitf zafizeni vytvaii podminky pro jejich blizké souZiti (umisténi v rodinné
skuping).

Détsky domov vede déti ke smysluplnému traveni volného ¢asu. Mohou si vybirat zajmové
krouzky dle svého zajmu. D&tmi byly dobfe hodnoceny vylety a aktivity pofadané riznymi
organizacemi. Ve mést¢ se DD zapojuje do vyznamnych akci, prezentuje vyrobky
vytvofené détmi. Pfesto se nedafi zamezit poctu utékl. Od roku 2015 do soucasnosti bylo
zaznamenano 28 Ut€kl. Opatfenim ve vychové byly omezené vychazky. Nebylo vSak
zaznamenano, jak se s détmi dale pracovalo, jaka byla pfijata dalsi preventivni opatfeni. Pfi
feSeni téchto piipadii se negativné projevuje absence odbornika psychologa.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Doglo k vyraznému sniZeni poc¢tu Zakl a pedagogt v zakladni a stfedni Skole.

- Probé&hla rozsahla rekonstrukce vnitfniho vybaveni a vyrazné se zlepSily materialni
podminky $koly i 8kolského zatizeni.
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Silné stranky
- Velmi dobra spolupridce vychovateld a uditeldl, spole¢né specialné pedagogické
pusobeni na déti.
- Skolni projektova ¢innost a prezentace $koly na vefejnosti piispivaji k zatlenéni
zakti do spole¢nosti a rozvoji jejich pracovnich kompetenci.
- Propracovany kontrolni systém s jasné definovanymi vystupy a efektivni zpétnou
vazbou pro pedagogy pfispiva ke zkvalitiiovani poskytovaného vzdélavani.
Slabé stranky
- Nedostate¢né zastoupeni muZzského vzoru ve vychove.
- Chybi pracovni pozice psychologa.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zamg¢fit se na prevenci a analyzu pfi€in ¢astych utéki.
- Zvéazit navy$eni sluzby pedagogickych pracovnikl do vecerky déti.
- Pokouset se na iseku vychovy o vyrovnané zastoupeni muzi a Zen.
- Zavadét standardy kvality péce do dokumentii DD a uplatiiovat je v praxi.
- Zvysit podil déti na tvorb& tydennich vzdélavacich programii vychovné vzdélavaci
¢innosti.
- Zvazit stavajici rozdéleni pracovni pozice socidlni pracovnice mezi pedagogicke
pracovnice.

- Pokusit se zajistit pracovni misto psychologa.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Uplné znéni zfizovaci listiny pFispévkové organizace Usteckého kraje C.J. 63/2001 (ze
dne 9. ledna 2017) v¢etné dodatku

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni ¢j. MSMT-25809/2012-25
s téinnosti od 1. 9. 2012 (ze dne 19. 6. 2012)

Jmenovaci list feditelky prispdvkové organizace Usteckého kraje s u&innosti od
1. srpna 2012 (ze dne 1. 6. 2012)

Vypisy z rejstitku $kol a §kolskych zafizeni (30. 3. 2017)
Vykazy o feditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016

Vykazy o zafizeni pro vykon ustavni-ochranné vychovy (Z 14-01) détsky domov podle
stavu k 31. 10. 2016

Vykazy o zakladni §kole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016
Vykazy o stfedni $kole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016
Vykaz o ¢innosti zafizeni §kolniho stravovani (Z 17-01) podle stavu k 31. 10. 2017

Skolni vzd&lavaci program pro predikolni vzdélavani s motivaénim ndzvem ,kdo si
hraje, nezlobi“ s platnosti od 1. 9. 1014

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzd&ldvani s motivaénim nazvem ,,EMIL®
upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim postiZenim, s platnosti od 1. 9. 2007
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Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélavani zakladni kola specidlni ,,SIP*-
Spolupréce, integrace, ptatelstvi, s platnosti 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani prakticka $kola dvouletd 78-62-C/02,
s motivaénim nazvem ,,Skola pro zZivot™ s platnosti od 1. 9. 2012

Vychovné vzdélavaci program détského domova €. j.: DD/540/2016 ze dne 30. 5. 2016
Vyro¢ni zprava o ¢innosti 8koly ve Skolnim roce 2015/2016

Organizaéni ¥ad €. j.: 5/2016 s G¢innosti od 1. 1. 2016

Ttidni knihy pro piipravnou t¥idu vedené ve skolnim roce 2015/2016, 2016/2017

Ttdni knihy pro Z8 praktickou a ZS specialni, $kolni roky 2015/2016, 2016/2017
(vzorek)

Tiidni knihy pro praktic.kou 8kolu dvouletou, $kolni roky 2015/2016, 2016/2017
Plan prace détského domova na Skolni rok 2016/2017 (ze dne 30. 8. 2016)

Vnitini ¥4d détského domova s platnosti od 1. 3. 2015 veetn€ dodatku €. 1 ze dne
1.1. 2007

Skolni t4d s Gi¢innosti od 1. 9. 2015
Vnitini #4d $kolni jidelny s platnosti od 1. 2. 2016 véetné piilohy (ze dne 1. 1. 2012)

Koncepce rozvoje §koly na obdobi Skolnich rokd 2013/2014 - 2015/2016 a 2016/2017
- 2018/2019

Kontrola plnéni tikold koncepce rozvoje $koly na obdobi zafi 2013 — srpen 2016 (ze
dne 31. 8. 2016

Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovniki na 8kolni rok 2016/2017 ze dne
30. 8. 2016

Plan prace metodika prevence na Skolni rok 2016/2017

Vychova k volb& povolani — pfedprofesni p¥iprava zakt v sedmém ro€niku
Dokumentace vychovného poradce

Dokumentace metodika prevence, preventivni program pro kolu Skolni rok 2016/2017
Protokoly o zavéreéné zkousce konané ve Skolnim roce 2015/2016

Plan prace 2016/2017 (ze dne 3. 8. 2016)

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
Zapisy z pedagogickych porad vedenych ve $kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
Zapisy z jednani metodického sdruZeni vedené ve $kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Seznadmeni s dokumenty nepedagogickych zaméstnanchi (ze dne 11. 11. 2015,
21.11. 2016)

Roéni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti ze dne 14. 9. 2016

Kniha denni evidence jednotlivych rodinnych skupin — aktudlni ke dni inspekce
Deniky jednotlivych rodinnych skupin-aktudlni

Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti — bfezen, duben 2017

Vybrané spisy déti (soudni rozhodnuti, PROD, opatieni ve vychové, piehled
kapesného)

Kniha utékt (2015/2017)

Zdravotni kniha vedena od 2. 8. 2016
Kniha vychazek

Kniha tfednich navstév



46.
47.
48.

49.

50.

51.
52.

53,

54.
35
56.
57.
58.

Kniha ostatnich ndvstév

Jednaci protokol — kniha posty - aktualni

Osobni spisy pedagogickych pracovnikili osobnich ¢&isel 35, 53, 58, 62, 66, 77, 78, 79,
83, 108, 116, 140, 148, 164, 166, 175, 185, 189, 190, 199, 202, 208, 213, 218, 223,
245, 250, 257, 258, 259, 306 (doklady o dosazeném vzdélani, psychickd zpisobilost,
vypis z rejstiiku tresti)

Osobni spisy nepedagogickych pracovnikii osobnich ¢&isel 17, 45, 60, 76, 88, 99, 142,
146, 162, 167, 173, 180, 181, 214, 251, 253, 503, 515 (vypis z rejstiiku tresth)
Dokumentace ke Skolnimu stravovani za obdobi leden az biezen 2017 (jidelni listky,
vydejky potravin, piijemky potravin, mésiéni uzaveérky, spotiebniho kose)

Vydejni doba jidel (ze dne 2. 1. 2013)

Zapis zjednani o skute¢nostech zjisténych v prib&hu inspekéni &innosti (ze dne
26.4.2017)

Dokumentace k zaji$téni bezpeCnosti a ochrany zdravi déti a zakd pii vzdélavani
a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech a pii poskytovani $kolskych sluzeb ve Skolnim
roce 2015/2016, 2016/2017

Piehled dohledd, skolni rok 2016/2017

Kniha tirazii (ZS) vedena od 14. 4. 2011 do data inspekéni Einnosti

Kniha trazii (DD) vedend od 12. 11. 2011 do data inspekéni ¢innosti

Hospodarskd dokumentace a ucetni evidence za kalendéaini rok 2015, 2016

Webové stranky $koly www.ddzsduchcov.cz



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly a Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. P¥ipadné p¥ipominky zaflete na adresu Ceskd ¥Kkolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@ecsicr.cz s p¥ipojenim
elektronického podpisu a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoletné s pipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vletné pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaiizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu¥ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

x, s ¥ o %
Ceska Ekolni inspekee
Uséckf' inspektorial — pracovidté

. 2 % ' insty Churchi!la :
Mgr. Stanislava Kudrmannova, $kolni inspektorka Z;,.au\__ 400 01 Das n; g Liil‘;“
o1 -
; _ ¥
Mgr. Radek Hach, Skolni inspektor 2 3*&
PhDr. Miloslava Paclikova, 8kolni inspektorka é_/??’f/ /ff'.-f}--

Bc. Jana Se¢jvalova, kontrolni pracovnice

V Usti nad Labem 17. 5. 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly a Skolského zaFizeni potvrzujici projednani a pFevzeti
inspekeéni zprivy Détsky domov, Zakladni $kola
a Stredni skola, Duchcov,
prispévkova organizace

418 01 Duchcov, Skolni 1 "
ICO: 615 15 582 th
tel.: 417835324, fax: 417834002

Mgr. Blanka Stadnikova, feditelka Skoly
\éﬁ. L'JC/'/

V Duchcové  <£6,9, 2077






